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PREFEITURA MUNICIPAL DE GOVERNADOR LINDENBERG
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Praca Ermesto Zon S/ - Novo Brasil - Governador Lindenberg - ES - 29724-000
Telefone/fax: (27)3744-3185

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2019

ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE DA
ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA DO MUNICIPIO DE GOVERNADOR LINDENBERG

A Prefeitura Municipal de Governador Lindenberg - ES, através da Secretaria Municipal de
Saude, torna publico o Edital de Processo Seletivo para Selecao de Agentes Comunitarios de
Saude (ACS) de acordo com as leis N? 11.350/2006, Lei N 12.994/2014, Lei N°® 13.595/2018 (
altera a Lei N? 11.350/2006), Lei n® 13.708/2018, Portaria N® 2.436/2017 e Lei Municipal N°
14/2001 do qual ira compor a Equipe de Saude da Familia (ESF), na microarea contida no
Anexo | deste Edital para Contratacdo em decorréncia de vacancia de vagas na Area da
Saude, a ser realizado pela Comissdo nomeada pelo Decreto N° 5.835, de 20 de agosto 2019.

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1.Este Processo Seletivo dar-se-4 em conformidade com a Legislacdo em vigor: Lei N®
11.350/2006, Lei N° 12.994/2014, Lei N° 13.595/2018 (altera a Lei N°? 11.350/2006), Lei n®
13.708/2018, Portaria N° 2.436/2017 e Lei Municipal N° 14/2001. A sele¢do para os cargos de
que trata este edital compreendera em exame de habilidades e conhecimentos, mediante
aplicacao de provas objetivas e de titulos, de carater eliminatério e classificatorio.

1.2.A Prova Objetiva do Processo Seletivo sera realizada no Centro Pastoral Sao Sebastiao
— Praca Ernesto Zon s/n- Novo Brasil- Governador Lindenberg/ ES.

2 - DOS CARGOS

2.1.0 Anexo Il apresenta o cargo objeto do Processo seletivo e especifica o numero de vagas,
carga horaria semanal de trabalho, o vencimento basico, atribuicbes sumarias, pré-requisitos
exigidos.

2.2.0 Anexo lll apresenta os contetdos programaticos a serem exigidos na Prova Obijetiva.
2.3.0 Anexo | apresenta a area de atuacao e obrigatoriedade de residéncia do candidato.
2.4.0 Edital completo do presente Processo Seletivo encontra-se disponivel no endereco
eletrdnico http://www.governadorlindenberg.es.gov.or e  facebook da Prefeitura
www.facebook.com/pg/prefeituragovernadorlindenberg

2.5.0s candidatos aprovados neste Processo Seletivo exercerdao suas atividades na Secretaria
Municipal de Saude e serao localizados conforme Anexo |I.

3 - DA DIVULGACAO

A divulgacao oficial das etapas deste Processo Seletivo dar-se-a através de avisos afixados na
sede da Secretaria Municipal de Saude de Governador Lindenberg, localizada na Praca
Ernesto Zon, s/n, Novo Brasil, Governador Lindenberg — ES e na Sede da Prefeitura Municipal
de Governador Lindenberg — ES, Rua Adelino Lubiana, S/N, Centro.

4 - DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

4.1. Ser aprovado no Processo Seletivo.

4.2.0 provimento dos cargos obedecera a ordem de classificacdo dos candidatos, as
disposicoes legais pertinentes e aos demais requisitos mencionados no ANEXO Il deste Edital.
4.3. O candidato deve atender as seguintes condi¢des, quando de sua convocacao:

a) Ter nacionalidade brasileira ou gozar das prerrogativas dos Decretos n? 70.391/72 e artigo
12, paragrafo 12 da Constituicao Federal;
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b) Estar quite com as obrigagdes eleitorais, para os candidatos de ambos 0s sexos;

c) Estar quite com as obrigacdes militares, para os candidatos do sexo masculino;

d) Achar-se em pleno gozo de seus direitos politicos;

e) Nao estar incompatibilizado para nova investidura em cargo publico;

f) Comprovar a escolaridade exigida para o exercicio do cargo;

g) Comprovar a participacdo em curso introdutério para agente comunitdrio de saude, com
aproveitamento, conforme disposto na lei 13.595/2018;

h) Comprovar que reside na area da comunidade em que se inscreveu desde a data de
publicacao do presente edital (Lei Federal n® 11.350/20086, art. 69);

i) Ter aptidao fisica e mental e ndo apresentar deficiéncia que o incapacite para o exercicio
das funcdes do cargo para o qual concorre;

j) Ter idade minima de 18 anos;

4.4. A posse de candidato aprovado dependera de:

a) Comprovagdo de cumprimento de todos os requisitos exigidos nas normas do Processo
Seletivo, importando sua nao apresentacdo em insubsisténcia de inscricdo e nulidade da
aprovagao;

b) Comprovacao de sanidade fisica e mental para o perfeito exercicio das fungdes inerentes ao
cargo, emitida por Profissional Médico, considerando-se que a inaptidao para o exercicio do
cargo implica automatica eliminagao do candidato do Processo Seletivo;

c) Comprovacao de residéncia na area da comunidade em que atuar, desde a data da
publicacao do presente edital;

d) Cumprir as determinacdes deste edital.

5 - DA INSCRICAO

5.1. Para efeito de inscricdo, o candidato devera preencher o Formulario de inscricao
disponivel na Prefeitura Municipal de Governador Lindenberg no setor de Protocolos, ao qual
deverao ser anexados os documentos necessarios, conforme especificado no item 5.3 deste
edital, acondicionados em envelope lacrado e protocolado na Prefeitura Municipal de
Governador Lindenberg — ES, contendo na parte externa a identificacdo do candidato, cargo
pretendido e microarea onde pretende atuar.

5.1.1 A inscricao devera ser protocolada na Prefeitura Municipal de Governador Lindenberg,
nas seguintes datas e horarios de 09 a 20/09/2019, no horario de 8h as 11horas e de 12h
as 17horas. Sendo que nos dias 13/09/19 e 20/09/19 (sexta-feira) o horario sera de 7h as
13h.

5.2 Requisitos basicos para a inscri¢ao:

a) ldade minima de 18 anos.

) Residir na area onde pleiteara o cargo desde a data da publicacao do presente edital;

) Haver concluido o Ensino Médio;

) Estar quite com as obrigacdes militares e eleitorais;

) Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo;

f) Atender as condi¢des atribuidas para a fungao.

g) Disponibilidade de tempo integral para exercer suas atividades (08 horas/diarias, totalizando
40 horas semanais).

h) Ter concluido com aproveitamento o Curso Introdutorio para Agente Comunitario de
Saude ofertado no site Avasus disponivel no endereco eletrdnico
https://avasus.ufrn.br/course/index.php.

b
C
d
e

5.3. Documentacdes necessarias para inscricao:

a) Coépia da Carteira de Identidade (frente e verso) ou Carteira de Trabalho, ndo sendo aceitos
cartdes de protocolo;

b) Coépia do CPF;
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c) Cépia do Titulo de Eleitor e Comprovante da Ultima votacéo;

d) 01(uma) foto 3x4 recente;

e) Copia do certificado de conclusédo do 2° Grau (Ensino Médio);

f) Copia de comprovante de residéncia;

g) Cépia do Certificado do Curso Introdutério para Agente Comunitario de Saude ofertado pela
plataforma Avasus.

5.4 - A comprovacao de residéncia do candidato sera comprovada pelos seguintes meios:

a) Somente serdo aceitos como comprovante de residéncia, contas de agua, luz e telefone fixo
ou celular, juntamente com a DECLARACAO DE RESIDENCIA devidamente preenchida
constando enderego completo (anexo V);

b) No caso de o comprovante de residéncia estar no nome de parentes como: pai, mae, irméo,
cunhado, cénjuge, outro parente e terceiros, o candidato devera apresentar DECLARACAQO DE
RESIDENCIA EM NOME DE TERCEIROS (anexo VI), com firma reconhecida do titular do
comprovante de residéncia, que conste enderegco completo juntamente com a DECLARACAO
DE RESIDENCIA (anexo V).

5.4.1 - Caso a comprovacgao de residéncia seja inveridica o candidato sera automaticamente
excluido do processo seletivo, sem prejuizo de responsabilizacéo civil e penal.

6 - DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO

6.1. Antes de efetuar a inscricao, o candidato devera conhecer o edital e certificar-se de
que preenche todos os requisitos exigidos. No momento da inscricdo, o candidato devera
optar pela area/microarea em que ira atuar. Uma vez efetivado o protocolo ndo sera permitida,
em hipétese alguma, a sua alteragéo.

6.2. E vedada a inscri¢do via postal, fax ou correio eletronico.

7 - PROCESSO SELETIVO

7.1.12 ETAPA — PROVA OBJETIVA

a) Sera aplicada prova objetiva, de carater eliminatério e classificatorio.

b) A prova objetiva sera aplicada no dia 29 de setembro de 2019 as 8 horas da manha.

c) Local da realizacdo da prova objetiva: Centro Pastoral Sao Sebastiao- Praca Ernesto
Zon, s/n — Novo Brasil — Governador Lindenberg

d) A prova tera 40 questdes objetivas, com 04 (quatro) alternativas cada questao.

e) A Prova Objetiva valera 40 (quarenta) pontos. Cada questao da Prova Objetiva valera 1(um)
ponto. A prova tera duragéo de 2 horas e 30 minutos.

f) Sera considerado APROVADO na Prova Obijetiva o candidato que obtiver no minimo 60%
(sessenta por cento) do valor da prova.

g) Para obter pontuacao, o candidato devera marcar somente uma das opgdes de cada item no
Cartao-Resposta.

h) O candidato devera transcrever as respostas das provas objetivas para o Cartdo-Resposta,
que sera o unico documento valido para a correcao das provas. O preenchimento do Cartao-
Resposta sera de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade
com as instrucdes especificas contidas neste edital e no Cartao-Resposta.

i) Serao de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do preenchimento
indevido do Cartdo-Resposta. Serao consideradas marcagdes indevidas as que estiverem em
desacordo com este edital ou com o Cartdo-Resposta, tais como marcagdo rasurada ou
emendada ou campo de marcagao nao preenchido integralmente.

i) Nao serdo permitidos que as marcagdes no Cartdo-Resposta sejam feitas por outras
pessoas, salvo em caso de candidato que tenha solicitado atendimento especial para essa
Comissao.
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k) O candidato s6 podera levar seu caderno de prova, se deixar a sala de prova faltando 1
(uma) hora para o término do horério previsto.

[) Nao havera substituicdo do Cartao-Resposta por erro de preenchimento do candidato. O seu
preenchimento é de inteira responsabilidade do candidato, ndo havendo possibilidade da ajuda
por parte da fiscalizacdo do Processo Seletivo. Instrucbes especificas de preenchimento
correto ser&o informadas pelo fiscal e/ou aplicador da prova.

m) Serdo considerados faltosos os candidatos que deixarem de assinar a Lista de Presenca e
o Cartao-Resposta.

7.2 TITULOS

7.2.1. Serao atribuidos pontos aos titulos, que serdo adicionados ao total de pontos obtidos
pelos candidatos na prova objetiva.

7.2.2. A contagem dos pontos referida no item anterior obedecera aos critérios definidos no
Anexo IX;

7.2.3. Nao sera necessaria a autenticacdo em cartério da copia dos titulos e documentos
pessoais, sendo obrigatéria a apresentacdo dos originais para conferéncia na hora da
contratacdo do candidato aprovado.

7.2.4. A pontuagcao maxima na prova de titulos é de 10 (dez) pontos.

7.2.5. S6 serao avaliados e pontuados os titulos dos candidatos aprovados nas provas
objetivas.

7.2.6. Nao havera desclassificacdo do candidato pela ndo apresentacao de titulos.

7.2.7. As notas atribuidas aos titulos serdo adicionadas a nota final, exclusivamente para
efeitos de classificacdo, ndo como critério de desempate.

7.2.8. Apresentagao dos titulos.

7.2.8.1. Para fins de cumprimento dos prazos legais para homologacao, os titulos deverao ser
protocolados na Prefeitura Municipal de Governador Lindenberg, no periodo de 09 a 11 de
outubro de 2019, no horario de 8h as 11horas e de 12h as 17horas. Sendo que no dia
11/10/19 (sexta- feira) sera no horario de 7h as 13h.

7.2.9. Os titulos deverdao ser apresentados em envelope fechado, contendo na sua parte
externa 0 nome do candidato, o cargo para o qual esta concorrendo e a descricao dos titulos
contidos no envelope, sob responsabilidade pessoal do candidato.

7.2.10. A andlise das provas de titulos é de responsabilidade da Comissdo nomeada pelo
Decreto N© 5.835, de 20 de agosto de 2019.

7.3.CONTAGEM DE PONTOS

O total geral de pontos do candidato sera obtido pela soma dos pontos a ele atribuidos na
prova objetiva, sendo adicionada a esse total a nota obtida com titulos.

8 - DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E DE CLASSIFICACAO

8.1. A prova objetiva sera corrigida pela Comissdao do Processo Seletivo, sendo somente
consideradas as respostas transferidas apropriadamente para o Cartdo-Resposta. Nao sera
atribuido ponto as questdes com emendas ou rasuras, ou com mais de uma resposta
assinalada ou deixada sem marcagao.

8.2. Os candidatos serdo ordenados de acordo com os valores decrescentes da nota final no
processo seletivo.

9 - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

Em caso de empate na nota final no Processo Seletivo, 0 desempate ocorrera na seguinte
ordem:

a) Obtiver a maior nota na prova objetiva de Conhecimentos Especificos;

b) Obtiver a maior nota na prova objetiva de Lingua Portuguesa;

c) Persistindo o empate, o candidato com maior idade cronoldgica.
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10 - DA VALIDADE
O Processo Seletivo Simplificado tera validade por 2 (dois) anos, podendo ser prorrogado por
uma unica vez por periodo de um ano pelo CMS (Conselho Municipal de Saude).

11 - DOS RECURSOS

11.1. O gabarito oficial preliminar da prova objetiva serd divulgado na sede da Secretaria
Municipal de Saude de Governador Lindenberg, na Praca Ernesto Zon, s/n, Novo Brasil,
Governador Lindenberg—ES e na Sede da Prefeitura Municipal de Governador Lindenberg —
ES, Rua Adelino Lubiana, S/N, Centro no dia 30/09/2019.

11.2. O candidato que desejar interpor recursos contra o gabarito oficial preliminar da prova
objetiva dispora de 24 horas para fazé-lo. Os recursos deverdo ser protocolados na Prefeitura
no dia 01/10/2019 no horario de 8h as 11horas e de 12h as 17horas, conforme o ANEXO |V.
11.3. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente
ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

11.5. Se, do exame de recursos resultar em anulagdo de questao integrante de prova, a
pontuacdo correspondente a essa questdo sera atribuida a todos os candidatos,
independentemente de terem recorrido.

11.6. Se houver alteragéo, por forca de impugnacdes, de gabarito oficial preliminar de questao
integrante de prova, essa alteracao valera para todos os candidatos, independentemente de
terem recorrido.

11.7. Todos os recursos serdo analisados e as justificativas das alteracdes de gabarito serao
divulgadas no mural da Prefeitura e da Secretaria Municipal de Saude. N&o serédo
encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

11.8. Nao serdo aceitos recursos via postal, via fax, via correio eletrénico ou, ainda, fora do
prazo.

11.9. Em nenhuma hip6tese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso de
gabarito oficial definitivo.

11.10. Recursos cujo teor desrespeite a Comissao, serdo preliminarmente indeferidos.

12 - DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. A inscricdo do candidato implica a aceitacdo das normas para o Processo Seletivo
contidas nos comunicados, neste edital e em outros a serem publicados.

12.2. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos,
editais e comunicados referentes a este Processo Seletivo.

12.3. O candidato podera obter informagdes referentes ao Processo Seletivo, na sede da
Secretaria Municipal de Saude de Governador Lindenberg, na Praca Ernesto Zon, s/n, Novo
Brasil, Governador Lindenberg — ES.

12.4. Nao serao fornecidas, por telefone, informagdes a respeito de datas, locais e horarios de
realizacdo das provas. O candidato devera observar rigorosamente o edital e os comunicados
a serem divulgados.

12.5. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacao das provas com
antecedéncia minima de trinta minutos do horario fixado para o seu inicio, munido de caneta
esferografica de tinta preta ou azul, e do documento de identidade original com foto.

12.6. Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos
Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio
profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras
funcionais expedidas por 6rgédo publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira
de trabalho; carteira nacional de habilitacdo (somente o0 modelo aprovado pelo artigo 159 da
Lei n.? 9.503, de 23 de setembro de 1997).
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a) Nao serao aceitos como documentos de identidade: certiddées de nascimento, CPF, titulos
eleitorais, carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais
sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, nao identificaveis e/ou danificados.

b) Nao sera aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do
documento.

12.7. Por ocasido da realizacdo das provas, o candidato que ndo apresentar documento de
identidade original, na forma definida no subitem 12.6 deste edital, ndo podera fazer as provas
e sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo.

12.8. Nao serdo aplicadas provas em local, data ou horério diferentes dos predeterminados em
edital ou em comunicado.

12.9. Nao sera admitido ingresso de candidato no local de realizacdo das provas apds o horario
fixado para o seu inicio.

12.10. O candidato devera permanecer obrigatoriamente no local de realizacao das provas por,
no minimo, uma hora apés o inicio das provas.

a) A inobservancia do subitem anterior acarretara a ndo correcdo das provas e,
consequentemente, a eliminacdo do candidato no Processo Seletivo.

12.11. O candidato que se retirar do ambiente de provas ndao podera retornar em hipétese
alguma.

12.12. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a aplicagao das
provas em razao do afastamento de candidato da sala de provas. Ao final da prova deverao
permanecer no minimo dois candidatos na sala de prova. Assim, o penultimo candidato devera
aguardar o ultimo finalizar a prova para poder se retirar da sala.

12.13. Nao sera permitida, durante a realizagdo das provas, a comunicacdo entre o0s
candidatos nem a utilizagcdo de maquinas calculadoras e/ou similares, livros, anotacdes, réguas
de célculo, impressos ou qualquer outro material de consulta, inclusive legislacao.

12.14. Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que, durante a realizacdo das provas,
for surpreendido portando aparelhos eletrénicos, telefone celular, calculadora e etc.

12.15. Terd sua prova anulada e sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo o
candidato que, durante a sua realizagéo:

a) For surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execu¢ao das provas;

b) Utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, dicionario, notas ou
impressos que nao forem expressamente permitidos ou que se comunicar com outro candidato;
12.16. Se, a qualquer tempo, for constatado, ter o candidato se utilizado de processo ilicito,
suas provas serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo.
12.17. O descumprimento de quaisquer das instrucdes supracitadas implicara a eliminacao do
candidato, constituindo tentativa de fraude.

12.18. Quaisquer alteracdes nas regras fixadas neste edital s6 poderao ser feitas por meio de
outro edital.

12.19. Transpostas todas as fases do processo seletivo, a administracdo publica publicara a
homologacao do resultado final.

12.20. O Resultado Final do Processo Seletivo sera divulgado na Sede da Secretaria Municipal
de Saude de Governador Lindenberg, na Praca Ernesto Zon, s/n, Novo Brasil, Governador
Lindenberg — ES e na Sede da Prefeitura Municipal de Governador Lindenberg — ES, Rua
Adelino Lubiana — Centro no dia 17 de outubro de 2019.

Governador Lindenberg — ES, 10 de setembro de 2019.
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Juliano Covre Trevisani
Secretario Municipal de Saude

ANEXO |

VAGA PARA TITULAR

CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
SEGMENTO: RURAL
AREA: 002 — ESF GOVERNADOR LINDENBERG
MICROAREA: 06

AREA

MICROAREA

Localidade

Numero de Vagas

002

06

CORREGO ORIENTE, CORREGO RIO
BONITO (PARTE), CABECEIRA DO
CORREGO BOLIVIA

01

TOTAL

01
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ANEXO Il

CARGOS OBJETO DO PROCESSO SELETIVO

Cargo | C.H | Vagas Requisito Atribuicées Sumarias Vencimento

Base (R$)

Agente 40 01 Ensino Médio Utilizar instrumentos para 1.250,00
Comunita Completo. Residir | diagnéstico demografico e
rio de na area da | socio-cultural da
Saude - comunidade em | comunidade; promover acoes
ACS que atuar desde | de educagdo para a saude

a data de
publicacao do
presente edital.

Ter
disponibilidade
de tempo integral
para exercer sua
funcdo, conforme
Portaria N°. 2.436
de 21 de
Setembro de
2017(40h
semanais).

Haver Concluido
Curso
Introdutério para
Agente
Comunitario de
Saude (Avasus).

individual e coletiva;
Trabalhar com adstricdo de
familias em base geografica
definida, a microarea;
Cadastrar todas as pessoas
de sua microarea e manter
0os cadastros atualizados;
Orientar as familias quanto a
utiizacdo dos servicos de
saude disponiveis; Realizar
atividades programadas e de
atencao a demanda
espontanea; Acompanhar,
por meio de visita domiciliar,
todas as familias e individuos
sob sua responsabilidade. As
visitas deverao ser
programadas em conjunto
com a equipe, considerando
0os critérios de risco e
vulnerabilidade de modo que
familias com maior
necessidade sejam visitadas
mais vezes, mantendo como
referéncia a média de uma
visita/ familia/més;
Desenvolver  acbes que
busquem a integracdo entre
a equipe de saude e a
populacdo adstrita a UBS,
considerando as
caracteristicas e as
finalidades do trabalho de
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acompanhamento de
individuos e grupos sociais
ou coletividade; Desenvolver
atividades de promocédo da
saude, de prevencao das
doencas e agravos e de
vigilancia a saude, por meio
de visitas domiciliares e de
acboes educativas individuais
e coletivas nos domicilios e
na comunidade, como por
exemplo, combate a Dengue,
maléria, leishmaniose, entre
outros, mantendo a equipe
informada, principalmente a
respeito das situacdes de
risco; e Estar em contato
permanente com as familias,
desenvolvendo acoes
educativas, visando a
promocdo da saude, a
prevencao das doencgas, e ao
acompanhamento das
pessoas com problema de
saude, bem como ao
acompanhamento das
condicionalidades do
Programa Bolsa Familia ou
de qualquer outro programa
similar de transferéncia de
renda e enfrentamento de
vulnerabilidades implantado
pelo Governo Federal,
Estadual e Municipal de
acordo com o planejamento
da equipe. O registro, para
fins exclusivos de controle e
planejamento das acbes de
saude, de nascimentos,
Obitos, doencas e outros
agravos a saude.

* CH - Carga Horaria
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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

Lingua Portuguesa

Interpretagcdo de texto. Sinbnimos e antbnimos. Sentido préprio e figurado das palavras.
Ortografia oficial. Acentuacdo grafica. Pontuacdo. Substantivo e adjetivo: flexdao de género,
namero e grau. Verbos: regulares, irregulares e auxiliares. Emprego de pronomes. Preposicoes
e conjuncdes. Concordancia verbal e nominal. Crase. Regéncia.

Bibliografia: Gramaticas atualizadas do ensino da Lingua Portuguesa.

Nocoes de Matematica

Numeros inteiros: operacoes e propriedades. Numeros racionais, representacao fracionaria e
decimal: operacgdes e propriedades. Razédo e proporcédo. Porcentagem. Regra de trés simples.
Equacdo de 1?2 grau. Sistema métrico: medidas de tempo, comprimento, superficie e
capacidade. Relacdo entre grandezas: tabelas e graficos. Raciocinio l6gico. Resolucao de
situacdes problema.

Conteudo Especifico

Problemas clinicos prevalentes na atencdo primaria: nocdes de tuberculose, hanseniase,
dengue, hipertensao e diabetes mellitus, diarréia e desidratagédo; vacinas. Saude da crianga, do
adolescente, do adulto e do idoso. Planejamento familiar. Sistema de informacdo em saude:
SIM, SINAN, ESUS, SINASC, SIA e SIH/SUS. Nocdes de saneamento. Nocdes basicas sobre
Doencas Infectocontagiosas e sexualmente transmissiveis (Aids, Hepatite, Sarampo, Sifilis,
Tétano, Rubéola, Meningite). Nogbes de Higiene e Seguranga no Trabalho. Imunologia.
Principios e Diretrizes do Sistema Unico de Saude. O trabalho do Agente Comunitario de
Saude - ACS. O Programa de Saude da Familia - PSF. Politica Nacional da Atengéo Basica.
Lei do Agente Comunitério. Relagées Humanas no trabalho. Etica em servigo publico.

Bibliografia: Lei Federal n®. 8.080, de 19/09/1990, Lei Federal n®. 8.142, de 28/12/1990, lei N°
11.350/2006, lei N® 12.994/2014, lei N° 13.595/2018, Lei n° 13.708/2018, Portaria n°®
2.436/2017 que Aprova a Politica Nacional de Atencao Basica, estabelecendo a revisédo de
diretrizes para a organizagcao da Atencao Basica, no &mbito do Sistema Unico de Saude (SUS).
Sao sugeridas ainda obras didaticas e paradidaticas basicas, dicionarios, periddicos e outras
publicacdes, além de informacdes veiculadas pelos meios de comunicagao, site do Ministério
da Saude (www.saude.gov.br), Secretaria Estadual de Saude (www.saude.es.gov.br) e do
Departamento de Atencao Basica do Ministério da Saude (www.saude.gov.br/dab). Legislacao
atualizada e especifica referente ao cargo de interesse.

Numero de questoes do Processo Seletivo:

Lingua Portuguesa 05
Matematica 05
Conhecimentos Especificos 30
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ANEXO IV - MODELO DE RECURSO

RECURSO — PROCESSO SELETIVO - EDITAL N° 001/2019

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOVERNADOR LINDENBERG -
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Nome do Candidato:

Cargo:

N° de Protocolo:

Motivo do Recurso:

(Corpo do Recurso)

Assinatura

Data / /
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ANEXO V

DECLARACAO DE RESIDENCIA

Atencao: na ocorréncia de falsidade de declaragéo, serdo adotadas medidas
legais contra os infratores inclusive as de natureza criminal, sendo 0 mesmo
excluido do processo seletivo.

Nome do candidato

RG

CPF

Cargo: Agente Comunitario de Satde, Area e Microarea

DECLARACAO

Declaro para fins de COMPROVACAO DE RESIDENCIA, nos termos do
item 5.4 do Edital N® 001/2019, do Processo Seletivo Publico do Municipio
de Governador Lindenberg, Estado do Espirito Santo, que mantenho
residéncia fixa no endereco abaixo descrito, desde a data da publicacao
deste Edital

Rua/av./comunidade: ,

Ne: , bairro/distrito/localidade ,

Municipio de Governador Lindenberg, E.S., CEP

Falsidade ideolégica

Art. 299 - Omitir, em documento publico ou particular, declaracdo que dele devia constar, ou
nele inserir ou fazer inserir declaracao falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de
prejudicar direito, criar obrigacao ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante.

Assinatura do candidato e CPF
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ANEXO VI
DECLARAGCAO DE RESIDENCIA EM NOME DE TERCEIROS

Atencao: na ocorréncia de falsidade de declaracao, serdao adotadas medidas legais contra os
infratores inclusive as de natureza criminal, sendo 0 mesmo excluido do processo seletivo.

Nome do candidato

RG

CPF

Cargo: Agente Comunitario de Satde, Area e Microarea

DECLARACAO

No caso de nao ser o TITULAR DO COMPROVANTE:

Declaro que ;
RG Ne: , reside no endereco do qual sou titular do comprovante, sendo
nosso grau de relacionamento de . Declaro ainda estar ciente da

natureza criminal que implica a falsidade de declaracao nos termos do artigo 299 do Cédigo
Penal Brasileiro.

Falsidade ideolégica

Art. 299 - Omitir, em documento publico ou particular, declaragcao que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer
inserir declaracéo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigacao ou alterar a
verdade sobre fato juridicamente relevante.

Assinatura do candidato e CPF
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Assinatura do Titular do Comprovante de Residéncia e CPF
(FIRMA RECONHECIDA EM CARTORIO)

ANEXO VII
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 001/2019

FICHA DE INSCRICAO

NUMERO DE PROTOCOLO:

DATA: / /

CANDIDATO(A):

RG: CPF:
DATA DE NASCIMENTO: / /
TELEFONE:

ENDERECO:

AREA: MICROAREA:

ASSINATURA DO CANDIDATO

ASSINATURA DO MEMBRO DA COMISSAO ORGANIZADORA
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ANEXO Vil

CRONOGRAMA

DATA DESCRICAO / PROGRAMAGCAO

03 a 06/09/2019 | Publicacao do Aviso do Edital do Processo Seletivo N° 002/2018

09 a 20/09/2019 | Periodo de Inscricoes

23/09/2019 Afixacao da lista de candidatos inscritos
29/09/2019 Realizagao da Prova Objetiva

30/09/2019 Divulgacéao do Gabarito

01/10/2019 Recurso do Gabarito

04/10/2019 Divulgacao do Resultado do Recurso
07/10/2019 Divulgacao do Resultado Final da Prova Obijetiva

09 a 11/10/2019 | Entrega de Titulos

17/10/2019 Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado
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ANEXO IX

PONTUACAO DOS TiTULOS

DESCRICAO

PONTOS

Certificado de participacdo em capacitacdo especifica em
Programa Saude da Familia com carga horaria minima de 20
(vinte) horas, mediante apresentacao de certificado de conclusédo
para Agente Comunitario de Saude.

01 (um) ponto por
certificado, até o
de 03

(trés) pontos.

maximo

Atividade profissional exercida no Programa Saude da Familia
comprovada por meio de registro em Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (principalmente das paginas que contenham a
identificagcdo do trabalhador e o contrato de trabalho); ato de
investidura em cargo ou emprego publico ou declaracao
fornecida pelo empregador de acordo com o cargo pretendido.

01 (um) ponto por
ano  trabalhado,
até o maximo de
04 (quatro) pontos.
Seréa desprezado o
restante do tempo
de servico quando

inferior a um ano.

Certificado de conclusdo de Curso em Informatica com carga
horaria minima de 160 horas

03 pontos

TOTAL

10 pontos




