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A PREFEITURA MUNICIPAL DE GOVERNADOR LINDENBERG-ES, por meio da
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso das atribuicdes que Ihe conferem o Art.
206, inciso VI da Constituicido Federal, Art. 14 e 15 da Lei de Diretrizes e Bases da
Educacéo Nacional- LDBEN, n° 9.394/96, nos termos das Leis Municipais n° 966/2023 e
n°175/2004 que dispde sobre os critérios para o Processo de Selegdo de Diretores das
Unidades de Ensino da Rede Municipal de Educacédo; a Meta 19 do Plano Municipal de
Educacdo, o Decreto Municipal n° 6.931/2023, de 25/09/2023, que designa Comisséo
Especial para coordenar o Processo de Selecéo de Diretores, divulga e estabelece normas
especificas para a abertura de inscricdes e a realizacdo de Processo Seletivo, destinado a
escolha e nomeacao para Cargo Comissionado de Diretor Escolar, que sera designado para

um mandato de até 04 (quatro) anos.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo de que trata o presente edital, destina-se a selecdo de
profissionais efetivos do quadro do magistério para ocupar o cargo em comissao de diretor
escolar.

1.2. O Processo de Selecdo compreendera: inscricdo, classificacdo, entrevista com a
comissdo, apresentag¢éo ao conselho escolar, homologagao e nhomeacéo no cargo.

1.3. A primeira etapa da selecéo, obrigatéria a todos os candidatos ao cargo em comissao
de diretor escolar, envolverd o momento da inscrigdo pelo candidato, em formulario préprio
disponivel no anexo |. 7
1.4. A segunda etapa sera a classificacdo e entrevista do candidato, coordenada e
acompanhada pela Comissao designada pelo Chefe do Poder Executivo.

1.4.1. Sera encaminhado para a terceira etapa, o candidato que obtiver maior pontuacao na
somatoria da primeira e segunda etapa.

1.5. A terceira etapa do processo sera o encaminhamento do candidato classificado, via
oficio e apresentacdo do mesmo ao Conselho de escola.

1.6 . A quarta etapa sera a homologacdo do resultado final e posterior nomeacéo ao
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2. DOS REQUISITOS PARA INSCRIGAO

2.1. Para atuar no cargo em comissdo de Diretor Escolar das Unidades de Ensino desta
municipalidade, o candidato deve enquadrar-se nos requisitos basicos exigidos:

| - Ser profissional efetivo do quadro do magistério publico municipal;

Il - Contar com, no minimo 02 (dois) anos na fungéo de docéncia;

IIl - Estar em efetivo exercicio, neste municipio;

IV-  Ser licenciado, em qualquer area de conhecimento;

V- Nao ter sido apenado em processo administrativo disciplinar nos 05 (cinco) anos
anteriores adata de inicio do Processo Seletivo para o cargo;,

V- Nao estar em débito com prestacdo de contas de recursos financeiros recebidos, em
virtudede de sua funcgéo;

ViIl- N&o apresentar no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) impedimento para a

movimentacdobancaria.

3. DO PROCESSO DE INSCRICAO

3.1. As inscricdes serdo protocoladas na Prefeitura Municipal de Governador Lindenberg-
ES, no periodo de 20 a 27 de novembro de 2023, no horario de funcionamento da
Prefeitura Municipal de Governador Lindenberg (De segunda a quinta-feira das
11h as 17h e na sexta-feira de 7h as 13h).

3.2. A inscricdo no Processo Seletivo para o Cargo em Comisséo de Diretor Escolar fica
restrita a uma Unica Unidade Escolar, pertencente a Rede Municipal de Ensino.

3.3. Os interessados em participar do Processo Seletivo indicado no item anterior deverao
inscrever-se, por meio de Requerimento de Inscri¢do, contida no anexo | deste documento.
3.4. A Comissao Especial divulgara o Resultado Final do Processo de Selegéo até o dia
21/12/2023, no site oficial da Prefeitura Municipal de Governador Lindenberg-ES.

4, DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRIGAO

4.1 No ato da inscricédo, o/a candidato (a) devera apresentar os documentos constantes
dos anexos |, II, 1l e IV, deste edital em envelope lacrado e protocolado na Prefeitura
Municipal.

As informacgoes prestadas no Requerimento de Inscrigéo séo de inteira responsabilidade do
candidato, bem como os demais documentos entregues.

42  Ap6s a inscricdo, ndo sera possivel a entrega de novos documentos, alteragio dos
et (./ -
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documentos entregues ou alteragdo nas informagdes prestadas no Requerimento de
Inscrigao.

43 N3o sera permitida inscrigdo por e-mail ou correspondéncia.

44 As duvidas com relagdo ao presente edital deverdo ser esclarecidas com a Comissao
Especial, designada pelo Decreto Municipal n° 6.931/2023, de 25/09/2023 para coordenacéo

do Processo de Selegao de Diretor Escolar.

5. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA INSCRICAO E COMPROVAGCAO DE
EXPERIENCIA

5.1 Copia dos documentos de identidade (RG) e CPF ou equivalente (CNH);

52 Copia do Diploma ou Certiddo de Conclusdo da Graduagédo, acompanhados do
Histérico Escolar;

5.3 - Curriculo Pessoal, conforme Anexo IV

5.4- Declaracdo de tempo de efetivo servigo no Magistério Publico Municipal, expedida
pela Geréncia de Gestéo de Recursos Humanos;

5.5- Declaracdo de concordancia em disponibilidade para cumprimento de regime de
trabalho de 40 (quarenta) horas semanais e de ndo condenagdo em processo disciplinar em
6rgao daAdministragdo Publica Direta e Indireta nos Ultimos 05 (cinco) anos, constante do
Anexo llI;

5.6 — Declaracdo da Receita Federal, que ndo ha nenhum impedimento no Cadastro de
PessoaFisica (CPF), no site:

https://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/cpf/consultasituacao/consultapublica.asp

5.7- Nenhum documento entregue no momento da inscricdo seré devolvido ao candidato.

6. DA PONTUAGCAO

6.1. Havera pontuacao para a habilitagdo de mérito e para a habilitagédo de desempenho.
6.2. A AVALIACAO DE MERITO, sera pontuada em trés eixos, compreendendo no total
de 40 pontos, que serdo incluidos na pontuagéo geral do candidato, cuja inscrigdo tenha
sido deferida.

6.3. O primeiro eixo da avaliagdo de mérito corresponde a titulagdo, sendo pontuada

segundo os seguintes critérios:
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TITULACAO — PONTUAGAO MAXIMA (4)
Sera considerado apenas 01 (um) curso de Pos-graduacao e (01) um curso de
Gestao Escolar

CRITERIO PONTUACAO
A- Pds-Graduacéo “lato sensu” Especializagdao em Educacéo ou na
prépria area de conhecimento da licenciatura plena ou em area de 1,0

conhecimento correlata/afim ao desempenho das atribuigdes
inerentes ao cargo/funcéo; OU

B- Pos-Graduacao “Stricto Sensu” Mestrado em Educagéo ou na
propria area de conhecimento da licenciatura plena ou em area de 2,0
conhecimento correlata/afim ao desempenho das atribuigbes
inerentes ao cargo/fungdo; OU

C- Po6s-Graduacao “Stricto Sensu” Doutorado em Educagéo ou na
propria area de conhecimento da licenciatura plena ou em éarea de 3,0
conhecimento correlata/afim ao desempenho das atribuicéesinerentes
ao cargo/funcao.

Curso livre de Gestédo Escolar com carga horario igual ou superior a 50h. 1,0

6.4 O candidato que for classificado neste processo seletivo e nao tiver o curso de Gestéo
Escolar, terd um prazo de 6 (seis) meses a partir da nomeagéo ao cargo de Diretor Escolar
para realizar o curso e apresenta-lo a comissao.

6.5 O nao cumprimento do item 6.4 acarretara a exoneragao do Cargo de Diretor Escolar.
6.6 O segundo eixo da avaliagdo de mérito corresponde a experiéncia profissional, sendo
pontuada segundo os seguintes critérios:

[EXPERIENCIA PROFISSIONAL — PONTUACAO MAXIMA (9)
CRITERIO PONTUACAO

Experiéncia na funcdo de GESTOR [0,1 ponto por més. Pontuacdo maxima de 30

ESCOLAR meses.Maximo de pontos a serem obtidos: 3 pontos

Experiéncia na funcao de | 0,1 ponto por més. Pontuacdo maxima de 30 meses

PROFESSOR Maximo de pontos a serem obtidos: 3 pontos

Experiéncia na funcao de | 0,1 ponto por més. Pontuagdo maxima de 30 meses
IPEDAGOGO ou SUPORTE |Maximo de pontos a serem obtidos: 3 pontos
PEDAGOGICO

6.7 O terceiro eixo da avaliacdo de mérito, corresponde a entrevista do candidato sobre

gestao escolar, contendo situagéo hipotética, que serd abordada no ato da entrevista cuja
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pontuacdo maxima serd de 20 pontos e posterior avaliagdo psicologica cuja pontuagao

maxima sera de 07 pontos.

7. DA CLASSIFICAGAO

7.1. A classificacdo do candidato no presente processo seletivo serd obtida com a
somatéria da pontuacéo, conforme os critérios de avaliagdo antes informados.

7.2.  Nos casos de empate, o desempate obedecera a seguinte ordem de prioridade:

| - maior pontuagéo referente a qualificacéo profissional,

[l - maior pontuacéo na fungéo de gestor escolar;

[ll - maior pontuagéo na fungéo de pedagogo/suporte pedagoégico;

IV — maior pontuagéo na fungéo de professor;

V - maior idade, considerando-se dia, més e ano de nascimento.

7.3. Os candidatos estardo APTOS a serem convocados para o cargo de Diretor Escolar,

somente apds a homologagéo do resultado final.

8. DOS RECURSOS E DA IMPUGNAGAO

8.1. Imediatamente apds divulgacdo oficial da classificacdo parcial, cabera recurso dos
resultados nela previstos, devendo o apelo ser protocolado na sede da Prefeitura Municipal
de Governador Lindenberg e dirigido a comissdo responsavel pelo Processo Seletivo de
Diretor Escolar, conforme o cronograma.

8.2. Serao liminarmente indeferidos os recursos protocolados fora do prazo, os que néo
estiverem devidamente fundamentados, os que néo indicarem dados necessarios a
identificacdo do candidato, bem como os referentes a inser¢do indevida de dados.

8.3. Serdo julgados, no prazo determinado no cronograma, 0S recursos porventura
interpostos, sendo o resultado divulgado no site oficial da Prefeitura Municipal de
Governador Lindenberg.

8.4. A admisséao do recurso por parte da Comissao nao garante o deferimento do pedido.
8.5. A fase recursal permanecera disponivel aos candidatos no periodo estabelecido no
Cronograma deste Edital.

8.6. Os recursos deverao ser interpostos em formulario préprio disponivel no Anexo V.

8.7 A impugnacéao deste edital, podera ser efetuada por qualquer cidaddo no prazo de 24
horas contados da data de publicagdo do mesmo, mediante requerimento dirigido ao setor

de protocolo na Prefeitura Municipal de Governador Lindenberg, direcionada a Comiss&o
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deste Processo Seletivo.

9. DA NOMEAGAO

9.1 O Ato de Nomeacao dos candidatos selecionados para o cargo de Diretor Escolar, das
Unidades de Ensino de que trata este edital sera exclusivo do Chefe do Poder Executivo,
previsto para o dia: 22/01/2024.

10. DA REMUNERAGAO E DO CUMPRIMENTO DA CARGA HORARIA

10.1 O profissional ocupante da funcdo no Cargo de Diretor Escolar sera remunerado e
cumprira a carga horaria conforme previsto na Lei Municipal n° 966/2023, Capitulo XII, Art.
57, 58 e 59.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

11.1 A Secretaria Municipal de Educacao, ao final do periodo de 02 (dois) anos de gestao do
Diretor Escolar, coordenara o Processo de Analise de Desempenho do Diretor na gestéo da
instituicdo, junto aos Conselhos de Escola, com o objetivo de recondugéo ou néo, do
profissional na funcgéo.

11.2 O Processo de Analise de Desempenho do Diretor deverd ser registrado em Ata
Especifica pelo Conselho de Escola e encaminhado ao Secretario Municipal de Educacéao
para, juntamente com o Chefe do Poder Executivo, deliberar e proceder aos atos proéprios.
11.3 Os casos excepcionais ou omissos neste edital serdo decididos pela Comissao
Especial, designada pela o Decreto Municipal n® 6.931/2023, de 25/09/2023, em Uultima
instancia, pelo Secretario Municipal de Educacao.

11.4 O presente processo seletivo obedecera o seguinte cronograma:

NE Etapas Datas

01 Inscricao 20/11 a 27/11/2023
02 Resultado preliminar 29/11/2023

03 Interposicao de recursos 30/11 e 01/12/2023
04 | Resultado preliminar apds recurso 05/12/2023

05 | Entrevista do candidato 06 a 12/12/2023

1 - . .
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06 | Resultado final 21/12/2023
07 | Homologagéo e nomeacao 22/01/2023

11.5 N&o havera segunda chamada ou repeticdo de quaisquer etapas deste processo
seletivo;

11.6 O ndo comparecimento do candidato a quaisquer das etapas, seja por que motivo for,
impedira o aproveitamento da pontuagao eventualmente obtida, sendo o faltoso considerado
INAPTO.

11.7 O presente edital tera vigéncia de dois anos apds a data da publicagcédo, podendo ser
prorrogado por mais dois anos.

11.8 Ao se inscrever no processo seletivo de que trata o presente edital, o candidato
declara-se ciente e de acordo com as normas nele contidas, em relagdo as quais ndo serdo
consideradas alegag¢des e desconhecimento.

11.9 A avaliacdo dos candidatos em todas as etapas do processo seletivo sera realizada
pela Comissao do Processo Seletivo e, em ultima insténcia, pela Secretaria Municipal de
Educacéo.

11.10 Caso as vagas de Diretor Escolar ndo sejam preenchidas por escolha dos candidatos
classificados nos termos do respectivo processo seletivo, as vagas remanescentes serao

oferecidas aos demais candidatos classificados, independentemente da escolha especifica.

Governador Lindenberg — ES, 10 de Outubro de 2023.

Ot Sl a@% e

Comisséo Especial de Coordenacao do Processo Seletivo de Diretor Escolar
Decreto Municipal n® 6.931/2023, de 25/09/2023

Rua S&o Joseé — N°. 1.011 — Centro — Governador Lindenberg - ES
CEP 29.720-000 - Tel.: (27) 99574-2727  CNPJ 04.217.786/0001-54



SE W ESTADO DO ESPIRITO SANTO
e { g PREFEITURA MUNICIPAL DE GOVERNADOR LINDENBERG -ES
§v _ ;E SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

ANEXO |

Requerimento de Inscrigao
A Secretaria Municipal de Educacéo de Governador Lindenberg-ES.

Solicito minha inscricdo para concorrer ao Processo de Escolha de Diretor Escolar na
(0)

) EMEF BELIZARIO GUSMAO;

) CEIM SAO JQSE;

) CEIM ARCO-IRIS;

) CEIM WALDEMIRA TEREZA PERINI FIOROT;

) CEIM NOVO BRASIL;

) CEIM PRIMEIROS PASSOS.

1) CANDIDATO (a) A DIRETOR(A):

Nome:

Numero Funcional:

RG: Orgao Expedidor: CPF
Data de Nascimento: /1 Data de Admisséo: /1
Habilitagcao:

Funcao Atual:

Tempo de Exercicio no Magistério:

Enderego completo:

Telefone: ( )

Assumo a responsabilidade pela exatiddo das informacbes declaradas neste
documento, reconhecendo que qualquer omissdo ou inexatiddo implicard na

impugnagao da inscri¢gdo no cargo comissionado de Diretor Escolar.

de de 20 _.

5. Csado Crain Lovord Assinatura do (a) Candidato(a) %\
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ANEXO Il

DOS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS
Copia dos documentos de identidade (RG) e CPF ou equivalente (CNH);
Curriculo Pessoal (Modelo Padrédo); ANEXO V
Documento que comprove a habilitacao;

Documento que comprove tempo de efetivo exercicio no Magistério Publico

Municipal; expedida pelo setor competente do 6rgéo publico, Geréncia de Recursos

Humanos;

Declaracao de concordancia em disponibilidade para cumprimento de regime de

trabalho de 40 horas semanais e que nao foi condenado em processo disciplinar em

orgao da Administracéo Publica Direta e Indireta nos ultimos 5 (cinco) anos.

Declaracao da Receita Federal, que ndo ha impedimento no Cadastro de Pessoa

Fisica (CPF).

0
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ANEXO Il
DECLARAGAO DE CONCORDANCIA DE DISPONIBILIDADE PARA
CUMPRIMENTO DE REGIME DE TRABALHO DE 40 HORAS SEMANAIS E DE
NAO CONDENACAO EM PROCESSO DISCIPLINAR EM ORGAO DA
ADMINISTRAGAO PUBLICA DIRETA E INDIRETA NOS ULTIMOS 5 (CINCO)

ANOS.

Eu, , Carteira de
ldentidade n° , expedida , residente e domiciliado
a Rua , n° , ha qualidade de candidato(a) a Diretor

(a) da Escola

no Municipio

DECLARO que:

- tenho disponibilidade e comprometo-me em cumprir o regime de trabalho de
quarentahoras semanais, conforme disp&e as leis municipais vigentes;
- nao fui condenado em processo disciplinar em érgdo da Administracdo Publica

Direta elndireta nos ultimos 05 (cinco) anos.

de de 20

@ W C%Z— £ Assinatura do(a) Candidato(a)
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ANEXO IV

CURRICULO PADRAO PARA CANDIDATOS A DIREGAO ESCOLAR NA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO DE GOVERNADOR LINDENBERG-ES
1. DADOS PESSOAIS

Nome completo:

Enderecgo:

Cidade/Estado: CEP.:
Telefone Celular: E-mail:

N° Funcional: Cargo: Vinculo:

Data de Posse e Exercicio:

2. FORMACAO ACADEMICA
GRADUACAO:
Curso:

Periodo;

Instituicdo de Ensino:
ESPECIALIZACOES:
Curso

Periodo:

Instituicdo de Ensino:

Curso ll:

Periodo:

Instituicao de Ensino:

3. EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS NA AREA EDUCACIONAL:
EMPREGADOR 1 -

PERIODO:
CARGO/FUNCAO:
EMPREGADOR 2 -
PERIODO:
CARGO/FUNCAO:
EMPREGADOR 3 -
PERIODO:
CARGO/FUNCAO:
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ANEXO V

REQUERIMENTO DE INTERPOSIGAO DE RECURSO

Nome:

Telefone para Contato: ( )
Venho por meio deste, junto a comissdo do Processo Seletivo de Diretores Escolares

interpor recurso pelo(s) motivo (s) abaixo discriminado (s):

Data: / /

Assinatura do Requerente
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GOVERNADOR LINDENBERG -ES
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

DAS PONTUAGOES DO PROCESSO DE SELEGAO INDIVIDUALMENTE DE CADA

CANDIDATO

CRITERIOS DE PONTUAGAO DO CURRICULO

I — Formagao académica/curso de formacao
continuada- sera considerado somente um titulo
entre os itens A, B, C.

Valor atribuido

Valor obtido

A. Pés-Graduacdo “lato sensu” Especializagcdo em
Educacdo ou na propria area de conhecimento da
licenciatura plena ou em éarea de conhecimento
correlata/afim ao desempenho das atribui¢gbes inerentes
ao cargo/funcéo.

01 (um) ponto

B- Pos-Graduacdo “Stricto Sensu” Mestrado em
Educacdo ou na propria area de conhecimento da
licenciatura plena ou em 4é&rea de conhecimento
correlata/afim ao desempenho das atribuigbes inerentes
ao cargo/funcao;

02 (dois) pontos

C- Po6s-Graduacdo “Stricto Sensu” Doutorado em
Educacdo ou na prépria area de conhecimento da
licenciatura plena ou em darea de conhecimento
correlata/afim ao desempenho das atribuicdesinerentes
ao cargo/funcao.

03 (trés) pontos

D- Curso livre de Gestao Escolar com carga horario igual
ou superior a 50h. (Maximo de curso a ser pontuado) 1

01 (um) ponto

(um).
Total | 4 (quatro)
pontos
Il - Experiéncia profissional — Sera considerado | Valor atribuido
somente a experiéncia profissional dos ultimos 30 por més
meses. trabalhado 0,1
ponto
Experiéncia na fungcdo de GESTOR ESCOLAR Maximo de
pontos a serem
obtidos: 3
pontos
Experiéncia na fungdo de PROFESSOR Maximo de
pontos a serem
obtidos: 3
pontos
Experiéncia na funcdo de PEDAGOGO OU SUPORTE Maximo de
PEDAGOGICO pontos a serem
obtidos: 3
pontos
Total Il 9 (Nove) pontos
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO

P M PREFEITURA MUNICIPAL DE GOVERNADOR LINDENBERG -ES
g SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
g

lll - Avaliagao de mérito- Entrevista Maximo 27
pontos

A- Clareza, consistencia, objetividade e condig&o 20 (vinte)

de aplicabilidade. pontos.

B — Avaliagéo psicoldgica. 7 (sete) pontos.

Total lll 27 pontos

Total Geral 40 pontos
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